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INICIATIVA DE AGUERDO ECONOMICO, QUE
AUTORIZA LA CELEBRACION DEL CONVENIO
MARCO DE COLABORACION Y APOYO A
PROGRAMAS  INSTITUCIONALES CON  EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES (INAPAM)

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TUXPAN, JALISCO
PRESENTE.

La que suscribe y motiva, LA.E. CLAUDIA GIL MONTES, Presidenta
Municipal de este H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TUXPAN,
JALISCO, en ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 115
fraccion 1y i, 80 fraccion X, X de la Constitucion Politica de jos Estado Unidos
Mexicanos: 1, 2, 3, 73, 77, 85 fraccion IV y 86 demds relativos de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 1, 2, 3, 4 punto nimero 109,
articulos 10, 38 fraccién H, 41 fraccion | de la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal para el Estado de Jalisco y sus Municipios;
articulos 1 al 10, 88 fraccion |, y demés relativos y aplicables del Reglamento
General de Gobierno del Municipio de Tuxpan, Jalisco vigentes y demas
relativos y aplicables que en derecho corresponda, tengo a bien someter a la
elevada y distinguida consideracion de este H. Cuerpo Edilicio en pleno la
siguiente “INICIATIVA DE ACUERDO ECONOMICO, QUE AUTORIZA LA
CELEBRACION DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y APOYO A
PROGRAMAS INSTITUCIONALES CON EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM)" La cual tiene por objeto:
Procurar el desarrollo integral de las personas adultas mayores brindando

bienestar y alta calidad de vida, por lo gue tengo a bien presentar a ustedes la

siguiente
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EXPOSICION DE MOTIVOS:

I Que la Constitucion Polftica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo
115 fraccion | establece que cada Municipio sera gobernado por un
Ayuntamiento de eleccion popular directa integrado por un Presidente Municipal
y el nimero de regidores y sindicos que la Ley determine. La competencia que
esta Constitucién otorga al gobierno municipal se ejercera por el Ayuntamiento
de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre este y el

gobierno del Estado.

il. El articulo 38 fraccion |l de la Ley del Gobierno y la Administracion Puablica
Municipal del Estado de Jalisco, sefiala que el Ayuntamiento tiene la facultad
para celebrar convenios con organismos publicos y privados tendientes a la
realizacién de obras de interés comun, siempre que no corresponda Ssu
realizacién al Estado, asi como celebrar contratos de asociacion publico-privada
para el desarrollo de proyectos de inversién en infraestructura o de prestacion
de servicios o funciones, en los términos establecidos en la legislacion que

regula la materia.

Hl. Que de acuerdo con el articulo 25 de la Ley de los Derechos de las personas
adultas mayores, el Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores
(INAPAM) es el organismo rector de la Politica Nacional a favor de las personas
adultas mayores, teniendo por objeto general coordinar, promover, apoyar,

fomentar, vigilar y evaluar las acciones publicas, estrategias y programas que
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contenidas en la misma Ley.

IV. Que para el cumplimiento de su objeto, tiene las facultades de proteger,
asesorar, atender y orientar a las personas adultas mayores, considerandose
como tales a las personas de sesenta afios 0 mas de edad, de acuerdo con lo
dispuesto por el articuto 3° fraccion | de la Ley de los Derechos de las personas
adultas mayores, asl como celebrar convenios, acuerdos y todo tipo de actos
juridicos necesarios para el cumplimiento del mismo, de conformidad con o

establecido por el articulo 28 fraccion XXIl de dicho ordenamiento.

V. Que el Lic. Edgar Olivares Agustin, acredita su personalidad como
Subdirector Juridico del Instituto Nacional de las personas adultas mayores
mediante nombramiento que le fue expedido en fecha 1° de enero de 2021,
asimismo, cuenta con las facultades legales para suscribir el presente convenio,
de conformidad con lo establecido en el Poder Notarial expedido a su favor,
ante la fe del Notario Publico 47 de la Ciudad de Mexico, mediante Escritura
Publica 76,250 de fecha 11 de julio de 2019; y teniendo facultades plenas para
suscribir el presente convenio en términos de lo dispuesto por el articuto 20 del
Estatuto Organico del Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores,
manifestando que dichas facultades no le han sido limitadas, modificadas o

revocadas.

VI. Qué es de interés comun, la planificacién de las intervenciones a favor de
las personas adultas mayores, de manera que ta politica ptblica contenga los

lineamientos programaticos para llevarse a cabo, razén por la cual se desea
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suscribir ef presente convenio, con la finalidad de proporcionar servicios
integrales a favor de las personas adultas mayores del Municipio de Tuxpan,
Jalisco. En ese sentido, y toda vez que la C. MA. DEL ROSARIO LOPEZ
GARCIA, es la persona designada por esta Administracién Publica Municipal
como JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ADULTOS MAYORES Y GRUPOS
VULNERABLES EN EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TUXPAN,
JALISCO, sera también la encargada de Enlace del Programa, para que reciba
la capacitacién y los formatos que han de expedirse a los adultos mayores
beneficiados. En mérito de lo anteriormente fundado y motivado, propongo a

ustedes los siguientes puntos de
ACUERDO ECONOMICO:

PRIMERO.- Se autoriza al Municipio de Tuxpan, Jalisco, para que a través de la
LAE. Claudia Gil Montes, L.C.P. Angélica Guadalupe Ortiz Campos, y Lic.
Vicente Pinto Ramirez, en su carécter de Presidenta Municipat,' Sindico vy
Secretario General, respectivamente, celebren el CONVENIO MARCO DE
COLABORACION Y APOYO A PROGRAMAS INSTITUCIONALES, CON EL
INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAM),
con el objeto de establecer mecanismos Yy lineamientos necesarios para iniciar
la operacién de programas, actividades y acciones a favor de las personas
adultas del Municipio de Tuxpan, Jalisco, asi como, implementar y dar
seguimiento a programas y acciones que permitan la incorporacion de las
personas adultas mayores a alcanzar su desarrolio integral, justo y equitativo,

asi como el ejercicio pleno de sus derechos, en los términos del convenio

anexo.
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SEGUNDO.- Notifiquese a la Presidenta Municipal, Sindico Municipal y

Secretario General para los efectos legales a que haya lugar.

TERCERO.- Se faculta a la Presidenta Municipal para que expida oficio de la
designaciéon a la encargada de Enlace del Programa, para que reciba la
capacitacion y los formatos que han de expedirse a los adultos mayores

beneficiados.

ATENTAMENTE ] —
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCJOIN N

Ccep: Archivo

Anexos: CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y APOYO A PROGRAMAS INSTITUCIONALES CON EL
INSTITUTO NAGIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES (INAPAMY’
CGMImgv

Bienestar incluyente para todas y todos



Y

*

BIENESTAR | &%z INAPAM

b JHSTITUTO $##ACIDHAL BE LAS

LECay PARES B BIENESTAR
PERSDNAS ADULTAS MAYDRES

mﬁi‘;&l

CONVENIO MARCO DE COLABORACION Y APOYO A PROGRAMAS INSTITUCIONALES, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO NACIONAIL, DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INAPAM”, REPRESENTADO
EN ESTE ACTO POR EL LIC. EDGAR OLIVARES AGUSTIN, EN SU CARACTER DE
SUBDIRECTOR JURIDICO Y POR LA OTRA PARTE EIL GOBIERNO MUNICIPAL DE
TUXPAN, JALISCO REPRESENTADO POR EL. (LA) L.A.E, CLAUDIA GIL MONTES
PRESIDENTE (A) MUNICIPAL, A8i coMO EL (LA) C.P. ANGELICA GUADALUPE ORTILZ
CAMPOS, SINDICO(A) Y EL (LA) LIC.VICENTE PINTO RAMIREZ, SECRETARIO {(A) DEL
AYUNTAMIENTO, A QUIENES EN IO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL
MUNICIPIO”, A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS :

DECLARACIONES
I.- DECLARA “EL INAPAM"” A PRAVES DE SU SUBDIRECTOR JURIDICO:

I.1.- QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PORLICA FEDERAL, CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIC PROPIOS, Y
AUTONOMIA TECNICA Y DE GESTION PARA EL CUMPLIMENTO DE SUS ATRIBUCIONES,
OBJETIVOS Y FINES, EN TERMINOS DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS
ADULTAS MAYORES, LA CUAL FUE PUBLICADA EN FEL DIARIO OFICIAL DE IA
FEDERACION EN FECHA 25 DE JUNIO DE 2002, ENTRANDO EN VIGOR EL 25 DE JULIO
DRI, MISMO ANO, CON SUS SUBSECUENTES REFORMAS, TENIENDO SU DOMICILIO LEGAL
EN LA CIUDAPD DE MEXICO,

I.2.- QUE DE ACUERDO CON EL ARTICULO 25 DE LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES, ES EL ORGANISMO RECTOR DE LA POLITICA NACIONAL A
FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, TENIENDO POR OBJETO GENERAL
COORDINAR, PROMOVER, APOYAR, FOMENTAR, VIGILAR Y EVALUAR LAS ACCIONES
PUBLTCAS, ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS QUE SE DERIVEN DE ELLA, DE CONFORMIDAD
CON LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA MISMA LEY,

T.3.- QUE DE ACUFRDO CON EL PROPIO ARTICULO 25, PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY
DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EL INSTITUTO PROCURARA EL
DESARROLLO HUMANG INTEGRAI DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ENTENDIRNDOSE
POR [STE, EI, PROCESO TENDIENTE A BRINDAR A ESTE SECTOR DE LA POBLACION,
EMPLEO U OCUPACION, RETRIBUCIONES JUSTAS, ASISTENCIA Y LAS OPORTUNIDADES
NECESARIAS PARA ALCANZAR NIVELES DE BIENESTAR Y ALTA CALIDAD DE VIDA,
ORTENTADO A REDUCTIR LAS DESIGUALDADES EXTREMAS Y LAS INEQUIDADES DE GENERO,
QUE ASEGUREN SUS NECESIDADES BASICAS Y DESARROLLEN SU CAPACIDAD E
INICIATIVAS EN UN ENTORNO SOCIAL INCLUYENTE.

T.4.- QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, TIENE TLAS FACULTADES DE
PROTEGER, ASESORAR, ATENDER Y ORIENTAR A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
CONSTDERANDOSE COMO TALES A LAS PERSONAS DE SESENTA ANOS O MAS DE _RDBD, DE
ACUERDO CON 1O DISPUESTO POR EL ARTFCULO 3° FRACCION I DE LA
DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, asft COMO CELEBRARE

ACUERDOS Y ‘TODO TIPO DE ACTOS JURINTCOS NECESARIOS PARA EL C
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MISMQ, DFE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECTDO POR EL ARTICULO 28 FRACCION XXTI

DE DICHO ORDENAMIENTO.
I.5.- QUE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, ESTA

COORDINADO Y SECTORIZADO POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR.

I.6.-QUE FEL LICENCIARO EDGAR OLIVARES AGUSTIN, OCUPA FL CARGO DE
SUBDIRECTOR JURIDICC DE “EL INAPAM”, POR NOMBRAMIENTO EXPEDIDC POR EL
CONSEJERO JURIDICO DEL EJECUTIVO FEDERAL, DE FECHA 1° DE ENERO DE 2021; Asi
MTSMO, QUE CUENTA CON LAS FACULTADES LEGALES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE
CONVENIQO, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PODER NOTARIAL EXPEDIDO A
SU FAVOR, ANTE LA FE DEL NOTARIO PUBLICO 47 DE LA CIUDAD DE MEXICO,
MEDIANTE ESCRITURA PUBLICA 76,250 DE FECHA 11 PE JULIO DEL 2019; ¥ TENIENDO
FACULTADES PLENAS PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN TERMINOS DE LO
DISPUESTO POR EL ARTICULO 20 DEL ESTATUTO ORGANTCO DEL INSTITUTO NACTONAL
DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, MANIFESTANDO QUE DICHAS FACULTADES NO LE
HAN SIDO LIMITADAS, MODIFICADAS O REVOCADAS,

I.7.—- OUE PARA LOS EFECTOS DE PRESENTE CONVENIO TIENE COMO DOMICITLIO EL
UBICADO EN CALLE PETEN NOMERC 419, COLONIA NARVARTE, ALCALDIA BENITO
JUAREZ, C.P. 03020, CIUDAD DE MEXICO.

II. DECLARA “EL MUNICIPIO":

IT.1. QUE EL MUNICIPIO DR TUXPAN EN EL ESTADO DE JALISCO, ES UNA ENTIDAD DE
CARACTER PUBLICO, DOTADA D PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS,
AUTONOMA EN SU REGIMEN INTERIOR, CON L,IBERTAD PARA ADMINISTRAR 85U HACIENDA
O GESTION MUNICIPAL CONFORME LO ESTABLECIDO POR EL AarTiCcULO 115 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICARNOS, Y 73 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE JALISCO.

11.2. QUE &L (LA} L.A.E. CLAUDTIA GIL MONTES, EN ©SU CARACTER DE
PRESIDENTE (A} MUNICIPAL, ESTA FACULTADO PARA LA SUSCRIPCION DE ESTE
INSTRUMENTO JURIDICO, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR LAS DISPOSICIONES
NORMATIVAS.

IT.3. QUE CONOCIENDO LOS PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR “EL INAPAM”, EN EL
RENGLON DE ATENCION A LAS PERSONAS MAYORES, ES SU DESEO DE CONTRIBUIR PARA
LA INSTALACION DE LA REPRESENTACION MUNICIPAL DE “EL INAPAMY FEN EL
MUNICIPIO DE TUXPAN, JALISCO.

IT.4. QUE SENALA COMO DOMICILIO PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO, LA
OFICINA DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, UBICADA FN LA CALLE HIDBLGO 7,
COL.CENTRO C.P. 49800. 5
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III. DECLARAN “LAS PARTESY

III.1. QUE SE RECONOCEN MUTUAMENTE LA PFRSONALTDAD JURIDICA CON LA QUE SE
OSTENTAN Y QUE ADEMAS LES RESULTA IMPORTANTE INSTRUMENTAR ARMONICAMENTE LAS
ACCIONES QUE PERMITAN A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES ACCEDER A LAS MISMAS.

ITI.2. QUE ES DE INTERES COMON, LA PLANFACION Y LA PLANIFICACION DE LAS
INTERVENCIONES A FAVOR DE LAS PERSONAS MAYORES, DE MANERA QUE LA POLITICA
PUBLTCA CONTENGA LOS LINEAMIENTOS PROGRAMATICOS PARA LLEVARLA A CABO, RAZON
POR LA CUAL SUSCRIBEN EIL PRESENTE CONVENIO, CON LA FINALIDAD DE
PROPORCTONAR SERVICIOS PARA EL BIENESTAR, A FAVOR DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES DEL MUNICIPIO EN MENCION.

III.3. QUE, PARA EL CASO DE LAS POLITICAS DE ENVEJECIMIENTQ, LOS PROBLEMAS
MAS GRAVES QUE ENFRENTAN LAS PERSONAS MAYORES SON, EN GRAN PARTE, LA
CONCEPCION Y LOS ESTEREOTIPOS DE LA VEJEZ CONSTRUTIDOS SOCIALMENTE, MOTIVO
POR EL CUAL LA REALIZACTION DE ACCIONES CONJUNTAS, COM UN ENFOQUE
GERONTOLOGICO Y DE CULTURA DEL ENVEJECIMIENTO, TENDRAN RESULTADOS
FAVORARLES PARA ESTE GRUPO POBLACIONAL.

ITT.4. QUE ESTAN CONSCTENTES DE LA CRECTENTE DEMOGRAFICA Y LA GRAN VALEA
HUMANA QUE ESTE SECTOR TIENE EN SI MISMO Y SE DEBEN IMPLEMENTAR LAS BASES,
RSTRATEGIAS, PROGRAMAS Y ACCIONES, PARA EL EJERCICIO PLENO DE SUS DERECHOS,
PARA LO CUAL ES NECESARIO ATENDER CON ACTIVIDADES QUE LOGREN SU RESPETO ¥
STENESTAR EN TODOS LOS ORDENES, PARTICULARMENTE EN EL FAMILIAR, SOCIAL,
SALUD, JURIDICO Y ECONOMICO.

III.5. QUE ESTAN DISPUESTOS A COLABORAR EN LA ESFERA DE 5US RESPECTIVAS
COMPETENCIAS, PARA LA REALIZACION DE 105 PROGRAMAS DR ATENCION CON
BIENESTAR DE LAS PERSONAS MAYORES, QUE BAJO FIL MARCO DE ESTE CONVENIO G5E
PROPONGAN.

III.6. QUE ENTRE “EL MUNICIPIO" Y WEL INAPAM"” EXISTIRA COORDINACTION, EN EL
ENTENDIDO QUE “EL INAPAM” ES LA INSTITUCION RECTORA DE LA poLiTICA PUBLICA
DE RTENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.

TII.7. QUE LA RELACION Y COORDINACION OPERATIVA DEL PRESENTE CONVENIO
ESTARA A CARGO DFE “EL REPRESENTANTE MUNICIPAL ANTE EL INAPAMY Y LA TITULAR
DE LA DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y OPRACION DE poLiTICAS R
WINAPAM” A TRAVES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE ESTE JLTIMO B
QUE SE OBSTRUYA CUALQUIER COLARORACION DE TERCEROS.
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III.8. QUE NO TIENEN INCONVENIENTE EN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO AL
TENOR DE LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS:

PRIMERA. “EL INAPAM” Y “EL MUNICIPIO” CONVIENEN EN CONJUNTAR ACCLONES DE TA
pol,fTICA POUBLICA NACIONAL PARA LA OBSERVANCIA DE LOS DERECHOS DE LAS
PRRSONAS ADULTAS MAYORES, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO PRINCIPALMENTE EN LA
LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, EN LAS LEYES FEDERALES
Y ESTATALES, ASf coMO EN LAS DISPOSICIONES LOCALES APLICABLES EN LA
MATERIA, CONFORME A SU PLANEACION Y APLICACION.

“IAS PARTES” ESTAN DE ACUERDO EN REALIZAR ET. PRESENTE CONVENIO CON EL
OBJETO DE ESTABLECER MECANISMOS ¥ 1, INEBMIENTOS NECESARIOS PARA EL
DESARROLLO DE PROGRAMAS, ACTIVIDADES Y ACCIONES A FAVOR DE LAS PERSONAS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE TUXPAN, JALISCO.

asf coMO ESTABLECER Y OPERAR BAJO LA MODALIDAD DE TRANSVERSALIDAD, UN
MODULO DE AFILIACION INAPAM, EN BENEFICIO DE LAS PERSONAS MAYORES DEL
MUNICIPTIO,

SEGUNDA.“LAS PARTES” SE COMPROMETEN A IMPLEMENTAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS
PROGRAMAS Y ACCIONES QUE PERMITAN LA INCORPORACION DE LAS PERSONAS MAYORES
RECONOCIENDO SUS VALIOSAS CONTRIBUCIONES ACTUALES Y POTENCIALES AL
BIENESTAR COMON, A LA IDENTIDAD CULTURAL, A LA DIVERSIDAD DE - SUS
COMUNIDADES, AL DESARROLLO HUMANO, SOCIAL Y ECONOMICO DEL MUNICIPIO Y BL
pafs Y A LA ERRADICACION DE LA POBREZA, PARA ALCANZAR EL EJERCICIO PLENO DE
SUS DFRECHOS.

TERCERA., “EL MUNICIPIO” SE COMPROMETE A ESTABLECER BASES MUNICIPALES
PRESUPUESTARIAS, PARA LA PLANEACION, APLICACION Y CONCERTACION DE ACCIONES
GERONTOLOGICAS CON LA PARTTCIPACION DE INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y
SOCTALES, PARA SER INCLUYENTES A FIN DE QUE SE PERMITA A LAS PERSONAS
MAYORES APRQVECHAR SU EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTO, DE MANERA ESPECIAL PARA
LA REALIZACION DE EVENTOS ACADEMICOS. CULTURALES, DEPORTIVOS Y RECREATIVOS
CONVOCADOS A NIVEL LOCAL, ESTATAL, REGIONAL Y NACIONAL, asi coMO PARA
CELEBRAR EL DIA NACIONAL DEL ADULTO MAYOR CADA 28 DE AGOSTO Y PARTICIPAR EN
CONVOCATORIAS Y DEMAS PROGRAMAS AFINES DE CARACTER MUNICIPAL, ESJATAL Y
NACIONAL. -
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I
CUARTA., “EL MUNICIPIO” PODRA SOLICITAR A “EL INAPAMY CAPACITACION PARA EL
REPRESENTANTE MUNICIPAL QUE SE DESIGNE, ASf COMO A LAS PERSONAS DESTGNADAS
POR EI MUNICIPIO Y OTRAS INSTITUCIONES INVITADAS QUE PARTICIPEN CON EL
MUNICIPIO PARA IMPLEMENTAR ACCIONES SOBRE poLfTICAS PUBLICAS A FAVOR DE LAS
DPERSONAS MAYORES, LA LEY DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES,
PERSPECTIVA DE VEJEZ, ASPECTOS GERONTOLOAGICOS, BRECHA DE DESIGUALDAD, CURSO
DE VIDA Y PROGRAMAS DE COLABORACION CONJUNTA, ENTRE OTROS TEMAS, PARA
GARANTIZAR FI. EJERCICIO DE SUS DERECHOS, PROMOVIENDC UNA CULTURA DE LA
VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO ACTIVO PARA EL BIENESTAR. DE IGUAL MANERA “EL
INAPAM” PODRA CAPACITAR SOBRE ASPECTOS OPFRATIVOS, ADMINISTRATIVOS Y
SISTEMA DE INFORMACION, DE LOS PROGRAMAS QUE SFE OPEREN CONJUNTAMENTE.

QUINTA. “EL MUNICIPIO”, PODRA SOLICITAR Y/O COADYUVAR CON “EL INAPAMY, CON
LA SEDE Y ASESORIA, PARA EVENTOS DE CARACTER ESTATAL O NACIONAL EN SU CASO,
EN LA PROYECCION Y FOMENTO ECONOMICO DE SU MUNICIPIO EN MATERIA DE PERSONAS
MAYORES.

SEXTA. UNA VEZ FIRMADO EL PRESENTE INSTRUMENTO, “EL MUNICIPIO” SE
COMPROMETE A NOTIFICAR A “EL INARAM" EL NOMRRAMIENTO DE LA PERSONA QUE SEA
DESTGNADA COMO “REPRESENTANTE MUNICIPAL ANTE EL INAPAMY MISMO QUE FORMARA
PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE INSTRUMENTO.

GEPTIMA. PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PRESENTE CONVENIO “EL
MUNICIPIO" INFORMARA A “EL INAPAM LOS AMBITOS DE INTERVENCION DE LA
pOLETICA SOCIAL QUE INCLUTRA PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS, POSIBLES
RECURSOS ASIGNADOS Y RESPOMSABLES DE SU EJECUCION, A TRAVES DE 10S
SERVICIOS DE LA REPRESENTACION INAPAM EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

OCTAVA. “LAS PARTES” SE COMPROMETEN A:

A) SOSTEMER UNA CCORDINACION PERMANENTE, PARA QUE EYISTA Y SE MANTENGA UNA
pOLfTICA QUE IMPULSE PROGRAMAS PARA FL BIENESTAR DE LAS PERSONAS MAYORES,
OBSERVANDO EL PRINCIPIO DE EQUIDAD DE CENERO, NO DISCRIMINACION Y ENFOQUE
GERONTOLOGICO EN EL MUNICIPIO.

B) FESTABLECER 1LAS BASES PARA LA ASIGNACION DE BENEFICIOS SOCIALES,
DESCUENTOS Y EXENCIONES PARA ESE SECTOR DE LA POBLACION, DE CONFORMIDAD CON
IAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES FEN LA LOCALIDAD; Asi COMO LA
RECOLECCTON E INTEGRACION DE UNA BASE DE DATOS DE DICHOS BENEFICIOS
PROPORCIONADOS, EN UN MARCO DE COLABORACION Y MRJORA CONTIA s LA

OBTENCION DE AVANCES PRODUCIDOS EN EL BIENESTAR DE LA POBLACTION 4
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C) QUE LA {MPLEMENTACION Y RCCESO A SUS PROGRAMAS, NO SEA CONDICICNADO POR
LA AFILIACION POLITICA O CREDO RELIGIOSO QUE TENGA CUALQUIER PERSONA MAYOR.

NOVENA. EI PERSONAL QUE ASIGNE CADA UNA DE “LAS PARTES” PARA LA EJECUCION
DEL OBJETIVO DE ESTE CONVENIO CONTINUARA BAJO LA DIRECCION Y DEPENDENCIA DE
CADA UNA DE ELLAS, MANTENIENDO LA RELACION LABORAL CON LA INSTITUCION A LA
QUE PERTENEZCA, SI LA HAY; POR TAL MOTIVO, EN NINGON CASO SE CONSIDERARA A
CUALQUIERA DE “LAS PARTES” COMO PATRON SOLIDARIO Y/O SUSTITUTO.

DECIMA.V“LAS PARTES” RECONOCEN QUE EL PRESENTE CONVENIO TIENE UN OBJETIVO
MERAMENTE SOCIAL, NO LUCRATIVO, POR LO QUE LAS PERSONAS MAYORES AFILIADAS B
WEL TNAPAM” NO TENDRAN RELACION LABORAL DE NINGUN TIPO CON “EL MUNICIPIO®,
NT CON EI “EL INAPAM”, QUEDANDO LAS PARTES EXIMIDAS DE CUALQUIER
RESPONSARILIDAD DE CARACTER LABORAL EN LOS TERMINOS PREVISTOS POR LA LEY
DEL TRABAJO Y CUALQUTER OTRA DISPOSICION APLICABLE.

DECIMA DRIMERA. AMBAS PARTES PODRAN IMPULSAR LA DIFUSION DE LOS PROGRAMAS Y
BENEFICIOS DIRIGIDOS A LAS PERSONAS MAYORES, EN LOS MEDIOS QUE LES RESULTEN
MAS ADECUADOS.

DECIMA SEGUNDA. “EL MUNICIPIO” CON ASESORIA Y CAPACITACION DE “ELINAPAMY,
IMPLEMENTARA PREVIA CATENDARIZACION, UN SISTEMA DE INFORMACION MENSUAL DE
IAS PERSONAS MAYORES QUE RESULTEN BENEFICIADAS DE  LOS PROGRAMAS
ESTABLECIDOS, ASUMIENDO EL COMPROMISO DE INFORMAR A “ELINAPAM” A TRAVES DE
LADTRECCION DE FORTALECIMIENTO Y OPERACION DE poLIiTICAS PUBLICASO DE LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA QUE SE DESIGNE POR PARTE DE “ELINAPAM" Y CON BASE A
UNA CALENDARIZACION PREVIA.

DECIMA TERCERA. EL PRESENTE CONVENIO INICIARA SU VIGENCIA A PARTIR DE IA
FECHA DE SU FIRMA Y TERMINARA EL DIA 30 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2024
(0o especificar si es por “tiempo indefinido), ASIMISMO CUALQUIERA DE
WIAS DARTES” LO PODRA DAR POR TERMINADO EN CUALQUIER TIEMPO, PREVIA
COMUNICACION ESCRITA PRESENTADA A LA OTRA CON 30 piAS DE ANTICIPACION.

DECIMA CUARTA. EL CONTENIDO DE ESTE CONVENIO SOLO PODRA MODIFICARSE POR
ACURRDO EXPRESO DE “LAS PARTES” Y DEBERA OTORGARSE POR ESCRITO, POR 1O QUE
CUALQUIER MODIFTCACION O ALTERACION A SU CONTENIDO EN FORMA DISTINTA NO
SERA VALIDO.

DECIMA QUINTA.“EL MUNICIPIO” RECONQCE QUE ENTRE ™“EL
REPRESENTANTE MUNICIPAL ANTE EL INAPAM" NO EXISTE RELACION LABE
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CONSIDERA QUE EXISTE SUSTITUCTON PATRONAL O RESPONSABILIDAD SOLIDARIA DEL
INAPAM, POR LO CUAL “EL MUNICIPIO" GSF OBLIGA A SACAR A SALVO POR SUS
PROPIOS MEDIOS A “EL INAPAMY DE CUALQUIER POSIBLE DEMANDA QUE PUDIERA
SURGIR CON MOTIVQ DEL PRESENTE CONVENIO.

DECIMA SEXTA. EIL CONTENIDO DEL PRESENTE INSTRUMENTO ES POBLICO DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS arTfCcULos 3, 5, 6 Y 9 DE LA LEY
FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESOG A LA INFORMACION PUBLICA, AUNADO A LAS
DISPOSTCTONES CONTEMPLADAS EN LA LEY GENERAL Y SU REGLAMENTO, POR LO QUE
1L0OS PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE FORMEN PARTE INTEGRAI DEL PRESENTE, TAMBIFN
SERAN PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON LOS ORDENAMIENTOS REFERIDOS Y DE ACUERDO
CON LA INFORMACION QUE CADA UNO DE ELLOS CONTENGA.

DECIMA SEPTIMA. NO DISCRIMINACION, -“LAS PARTES” DURANTE KL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO, DEBERAN EVITAR
CUALQUIER CONDUCTA QUE IMPLIQUE UNA DISCRIMINACION QUE, POR ORIGEN ETNICO,
NACTIONALIDAD, GENERO, EDAD, CONDICION SOCIAL, RELIGION, PREFERENCIAS
SEXUALES, ESTARO CIVIL, SALUD O CUALQUIER OTRA QUE ATENTE CONTRA LA
DIGNIDAD HUMANA.

DECIMA  OCTAVA. TODA CONTROVERSIA RESPECTO A LA INTERPRETACION Y |
CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, YLAS PARTES” CONVIENEN EN RESOLVERLA
DE COMON ACUERDO DENTRO DE UN PLAZO DE QUINCE DIAS NATURALES, CONTADOS A
PARTIR DE QUE ALGUNA DE ELLAS MANIFIESTE POR ESCRITC A LA OTRA EL PUNTO
CONTROVERTIDO O DE INCUMPLIMIENTO.

pECTIMA NOVENA. EN CASO DE QUE “LAS PARTES” NO LLEGAREN A UNA AMIGABLE
COMPOSICION CONVIENEN QUE, DPARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DE ESTE
CONVENIO, SE SOMETEN A LA JURISDICCION Y COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES
FEDERALES CON RESIDENCIA EN LA CIUDAD DE MEXICO, RENUNCIANDO EXPRESAMENTE A
CUALQUIER OTRO FUERO PRESENTE O FUTURO.

ENTERADAS “LAS PARTES” DEL CONTENTDO Y ALCANCE DEL PRESENTE CONVENIO,
MANIFIESTAN SU CONFORMIDAD CON EL MISMO, POR ENCONTRARSE EXENTO DE VICIO
ALGUNO QUE LO PUDIERA INVALIDAR, FIRMANDOLO POR CUADRUPLICADG, QUIENES EN
EI, INTERVINIERON EN PRESENCIA DE LOS TESTIGOS, EN EI, MUNICIPIO DE TUXPAN,
EN EL ESTADO LIBRE Y SOBERANC JALISCO, EL pfa 25 DEL MES DE OCTUBRE DEL
Ao 2021

POR “EL INAPAM" POR “EL MUNICIPIO”
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LIC. EDGAR OLIVARES AGUSTIN L.A.E.CLAUDIA GIL. MONTES,
SUBDIRECTOR JURIDICO PRESIDENTE (A) MUNICIPAL
LIC. VICENTE PINTO RAMIREZ L.C.P.ANGELICA GUADALUPE ORTIZ
SECRETARTIO (A} DEL AYUNTAMIENTO CAMPOS

SiINDICO(A) DEL MUNICIPIO

TESTIGO DE HONOR
{OPCIONAL)

ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO MARCO DE COLABORACIGN Y APOYO A PROGRAMAS INSTITUGIONALES
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES REPRESENTADO EN ESTE
ACTO PORLIC. EDGAR OLIVARES AGUSTIN, EN 8U CARACTER DESUBDIRECTOR JURiDICO ¥ POR LA OTRA, PARTE EL
GOBTERNG MUNICIPAL DE TUXPAN, JALISCO REPRESENTADO POR EL (LA) L.A.E. CLAUDIA GIL
(A) MUNICIPAL, ASi coM0 EL (LA) L.C.P. ANGELICA GUADALUPE ORTIZ CAMPOS, SINDICETR
LIC.VICENTE PINTO RTAMIREZ, SECRETARIO {A) DEL AYUNTAMIENTO, EN EL MUNICIPIO DE TUXP?
25 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2021.




