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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE

TUXPAN, JALISCO.

PRESENTE.-

Quien motiva y el suscribe C. RICARDO FABIAN ORTIZ, en mi caracter de

Presidente de la Comision Edilicia Permanente de Planeacion Socioecondmica y

Urbana del H. Ayuntamiento Constitucional de Tuxpan, Jalisco, con fundamento

en el articulo 115 fraccion | y Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, 1, 2,3,73,77,85 fraccion IV, 86 de la Constitucion Politica del Estado

de Jalisco, 1,2,3,4 punto numero 110, 5, 10, 27, 29, 30, 34, 35, 38 fraccion Il y IV,

41 fraccion Il y IV, 49 y 50 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica

Municipal para el Estado de Jalisco, asi como lo normado en los articulos 35

fraccion XX, 37, 38, 64, 81, 87, 88 al 104 y demas relativos y aplicables del

Reglamento General de Gobierno del Municipio de Tuxpan, Jalisco, por lo que me

permito presentar a la distinguida consideracion de este Honorable Ayuntamiento

en Pleno, “INICIATIVA DE ACUERDO ECONOMICO QUE PROPONE LA

REALIZACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION AL PERSONAL

ADMINISTRATIVO PARA BUSCAR LA EFICIENCIA LABORAL EN EL AREA

DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE TUXPAN, JALISCO”, bajo la siguiente

EXPOSICION DE MOTIVOS:

l. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo
115 establece que los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de
Gobierno republicano, representativo, popular, teniendo como base de su division
territorial y de su organizacién politica y administrativa el Municipio libre; la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco en sus articulos 73, 77, 80, 88 y
relativos, establece la base de la organizacion politica y administrativa del Estado
de Jalisco que reconoce al Municipio personalidad juridica y patrimonio propio;
estableciendo los mecanismos para organizar la administracion publica municipal;
la Ley del Gobierno y la Administracion Publica del Estado de Jalisco en sus

articulos 2, 37, 38, y demas relativos y aplicables reconoce al municipio como nivel
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de Gobierno, base de la organizacion politica, administrativa y de la division
territorial del Estado de Jalisco.

Il. La particular del Estado de Jalisco, en su articulo 73 establece que el Municipio
libre es base de la divisidn territorial y de la organizacion politica y administrativa
del Estado de Jalisco, investido de personalidad juridica y patrimonio propios, con
las facultades y limitaciones establecidas en la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos y en las leyes de la materia.

lll.- La presente iniciativa surge de la necesidad de cumplir con los siguientes
aspectos de evaluacion y terminar con el rezago de actividades pendientes en el

area de planeacion:

iFlan Municipa! de Desarrolio{una ver en optimo, nose

|vuelve a revisar) Gestion RVO -

{Indice de Planeacion Municipa l{revision anual) Desempe:\-o RA o
|
‘Proguma anual de auditoria interna (revision anual) Gestion RA - B
Lineamientos para la entrega - recepaion de 12

admunistracion publica Mumicipal {una ve: en 6ptimo

no se vuelve a revisar) Gestion RVO

Tasa de observaciones documentadas en las auditorias No se cuenta con informacion del afio 2021 por ello nc
internas (revision anual} Desempefo [RA se puede contrastar

Programa anual de capacitacion pars personas reealizar programa de capacitacion anual considerande
servidoras publicas mumacipales (revision anual) Gestion lu todos los puntos

| realizar informe de la evaluacion de! programa de

Evaluacion de la capacitacion [revision anual) Gestion RA 3 Mejoras | el | programa

Servidoras y servidores publicos capacitados(as) )

(revision anual) Desempefo  |[RA necesidades y se capacite de manera adecuada

IV.- La Comision Edilicia Permanente de Planeacion Socioecondmica y Urbana
esta obligada a:

- Evaluar los trabajos de las dependencias municipales con funciones de
planeacién socioeconomica y, con base en sus resultados y las
necesidades operantes, proponer las medidas pertinentes para orientar la
politica que al respecto deba emprender el Municipio;

- Analizar y, en su caso, proponer la celebracién de convenios y contratos
con autoridades Federales, Estatales o Municipales que tengan funciones
en referencia y aquellos a efectuarse con los particulares respecto de la
planeacion socioeconomica del Municipio;
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- Llevar a cabo el estudio, analisis y evaluacion de los ramos de la actividad
socioeconémica del Municipio, y proponer esquemas para orientar la
politica que al respecto deba emprender el Municipio.

Con el programa se espera:

«  Cumplir con todos los puntos de rezago sefalados en la evaluacion
municipal para llegar al punto Optimo, realizando:
o Las tasas de observaciones documentadas en las auditorias
internas.
o Evaluacién de la capacitacion de las y los servidores publicos,
realizando un informe respecto de las capacitaciones.
o Programa municipal para que los servidores publicos cumplan

eficientemente con sus actividades y obligaciones en tiempo y forma.
Por lo antes expuesto y fundado, se llega a los siguientes
CONSIDERANDOS:

UNICO.- Con el objetivo de disefiar y operar politicas publicas a favor de la mejora
y capacitacion de las y los servidores publicos, se propone el PROGRAMA DE
CAPACITACION AL PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA BUSCAR LA
EFICIENCIA LABORAL EN EL AREA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE
TUXPAN, JALISCO.

Visto lo anterior, propongo para su discusion y en su caso aprobacion Iniciativa de

acuerdo econémico que contiene los siguientes

PUNTOS DE ACUERDO ECONOMICO:

PRIMERO.- Se instruya a la Direccion de Planeacion y Desarrollo para el
Bienestar para que en coadyuvancia con el Organo Interno de Control desarrollen
e implementen PROGRAMA DE CAPACITACION AL PERSONAL

ADMINISTRATIVO PARA BUSCAR LA EFICIENCIA LABORAL EN EL AREA
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DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE TUXPAN, JALISCO y cumplir con todos
los puntos de rezago senalados en la evaluacion municipal para llegar al punto
Optimo, evitando que se vuelva a caer en el rezago por falta de capacitacion y

desemperio de las y los servidores publicos.

SEGUNDO.- Se instruya al departamento de Hacienda Publica para que erogue
los recursos necesarios para la realizacion del Programa referido en la presente

iniciativa.

ATENTAMENTE

#2023, ANO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE JALISCO”

PERMANENTE DE PLANEACION SOCIOECONOMICA Y URBANA
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