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COMISIONES:

- Derechos humanos y equidad de genero

- Desarrollo humano

- Transparencia y proteccion de datos

- Salud, higiene y previsidon social

- Electoral para la designacién de delegados

PLAN DE TRABAJO 2024-2027
REGIDORA
LRI ELVA CRISTINA VARGAS MARTINEZ

Como Regidora Electa, orgullosamente formo parte del H.
Ayuntamiento Municipal de Tuxpan Jalisco, frabajando con vocacion de
servicio, sensibilidad social, compromiso y gran responsabilidad; asistiendo
diariamente con entusiasmo para atender y servir a la comunidad en
general, realizando un frabajo consciente y eficiente, principalmente en la
toma de decisiones para atender las problematicas del Municipio de
manera adecuada; con la vision de proponer, analizar, estudiar y
dictaminar las iniciativas en materia de igualdad de oportunidades para las
personas en el municipio; asi como el participar productivamente en las
sesiones del Ayuntamiento y las Comisiones Edilicias de las que formo parte.
Procurdndose los vinculos con las demds autoridades y organismos publicos
para un trabajo coordinado en beneficio de la sociedad, a traves de las
Comisiones Edilicias, direcciones y jefaturas Municipales, para trabajar
coordinadamente con los niveles de Gobierno Federal y Estatal durante la

vigencia de los programas diversos que se oferten; particioando
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exhaustivamente para desarrollar los objetivos propuestos para el buen
aprovechamiento y la generacién de diversas capacitaciones vy
oportunidades de manera inclusiva y de respeto a los derechos humanos:
tanto en la cabecera como en las delegaciones de este entorno Mmunicipal;
ofertando los planes, programas y proyectos propuestos, que preserven la
salud, impulsen las actividades diversas de nuestros habitantes para un mejor
desarrollo humano, social, laboral Yy econdmico; por lo que estaremos
trabajando de manera coordinada y transparente de acuerdo a las
convocatorias y reglas de operacién implementadas y vigentes al servicio
de la comunidad; siendo unas de las metas a seguir dentro del Plan de
Trabajo en el Municipio.

ATENTAMENTE

CD. TUXPAN JALISCO “EL PUEBLO DE LA FIESTA ETERNA”
“2025, ANO DE LA MUJER INDIGENA"
A 11 DE FEBRERO DEL 2025
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