FICHA .ﬂmnz_n>\_<_>4x_N DE INDICADORES DE DESEMPENO 2023
EVALUACION DE INDICADORES DE DESEMPENO FECHA EVALUACION: ENE -ABR 2023

PERIODO: TRIMESTRAL EVALUACION : INICIAL

DEPENDENCIA: TESORERIA
UNIDAD RESPONSABLE: APREMIOS

META 1 RECAUDACION DIRECTA DE REZAGOS SOBRE PREDIAL Y AGUA POTABLE

NOMBRE DEL INDICADOR 1:

ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTO (2) (3)
% CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO

(4)
RESULTADO O EVIDENCIA

TOTALES POR INDICADOR 60 0 $0.00

HACER UN LISTADO DE PROPIZTARIOS QUE LISTADO DE CONTRIBUYENTES
1 |ACUDEN AL DEPARTAMENTO Ers $0.00

REALIZAR NEGOCIACIONES DIRECTAS CON EL NEGOCIACIONES EFECTIVAS
2 |CONTRIBUYENTE 100 $0.00

RECAUDACION OFRECIENDO EL 75% DE ENTRADAS ECONOMICAS POR

DESCUENTO SOBRE RECARGOS PREDIAL Y AGUA QUE
C 100 $0.00 CORRESPONDEN HASTA 2023
4
5

OBSERVACIONES: TODO ES PARTE DE LA LOGISTICA INTERNA DEL DEPARTAMENTO Y SE REALIZO DURANTE LOS MESES EVALUADOS
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7C. KARLA A. RADILLA CHOCOTECS
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JEFATURA DE APREMIOS
HACIENDA PUBLICA MUNICIPA!



