ADMINISTRACION 2024 - 2027

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 202
TuxpnN CADORES SuU 0S 2026

yN’ SE TRANSFORMA POR TI
- PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PERIODO TRIMESTRAL EVALUACION : 1ERA EVALUACION

JEFATURA RESPONSABLE: Direccion de Planeacion y Desarrollo para el Bienestar.

%
ID MIR DENOMINACION DEL OBJETIVO NOMBRE DELL. METODODE FRECUENCIA DE TIPO DE CUMPLI BENEFICI RECURSO RESULTADO

PROGRAMA INDICADOR CALCULO MEDICION INDICADOR MIENTO ARIOS INVERTIDO

1| REUNIENDO FAMILIAS Reunir a las familias Tuxpanenses con sus hijos/hijas,
hermanos/hermanas que radican en Estados Unidos

de formal ilegal y que no han visto desde hace 10 afios
0 méas Personas con Visa Adultos

Americana 22 unica Porcentaje Logrado Mayores $48,000.00 Visas Aprobadas

Reunir a las familias Tuxpanenses con sus hijos/hijas,

hermanos/hermanas que radican en Estados Unidos L.
2 23 Unica

de formal ilegal y que no han visto desde hace 10 afios Adultos
JALISCO SIN FRONTERAS 0 méskrsonas con Visa Americar Porcentaje Logrado Mayores $76,000.00 Visas Aprobadas
Actividades Rutinarias de Estar en contacto con las jefaturas que integran la
Oficina Direccion asi como supervisar sus actividades diarias. . -
3 Jefaturas supervisadas 8 semanal Direccion con
Direccion de rumbo y
Porcentaje Logrado Planeacion $5,000.00 supervisada
Reuniones Informativas y Cumplir con las capacitaciones y estar informada al
4 Capacitaciones dia con los nuevos avisos en las reuniones| Reuniones atendidas. 12 mensual Jefaturas de la Direccion
Porcentaje Logrado Direccion $13,000.00 informada.

$142,000.00




