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I u A p n N MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS 2026

SE TRANSFORMA POR TI PROGRAMA PRESUPUESTARIO
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PERIODO TRIMESTRAL EVALUACION : 1ERA EVALUACION

JEFATURA RESPONSABLE: PROMOCION ECONOMICA

DEONIMINAC: FRECUENCIA DE TIPO DE o RECURSO
ID MIR PROGRAM OBJETIVO NOMBRE DEL INDICADOR METODO DE CALCULO MEDICION INDIC. % CUMPLIMIENTO BENEFICIARIOS INVERTIDO RESULTADO
CAPACITACION A PARA EL DESARROLLO DE 20 PERSONAS CAPACITADAS 20/100 ENERO - MARZO PORCENTAJE DE
EMPRENDEDORES, ARTESANOS |COMPETENCIAS Y MEJORA DE LA
PERSONAS
Y COMERCIANTES ACTIVIDAD COMERCIAL
CAPACITADAS PERSONAS CAPACITADAS Y
20% 40 SIN RECURSOS MEJORA COMERCIALA
EVENTO COMERCIAL IMPULSAR EL DESARROLLO 2 EVENTOS COMERCIALES. EXPOVENTA 2/100 ENERO - MARZO EVENTOS REALIZADOS

ECONOMICO MUNICPAL
GENERACION DE RIQUEZA Y

20% 60 SIN RECURSOS MEJORA ECONOMICA
GESTIONES REALIZADAS
ACCEER A RECURSOS ECONOMICOS 6 GESTION FINANCIERA 10/100 ENERO - MARZO ACCESO A RECURSOS PARA
PARA EL APALANCAMIENTO FORTALECER LA ACTIVIDAD

GESTION ECONOMICA COMERCIAL 10% 15 SIN RECURSOS COMERCIAL




