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Fecha de reporte: Enero-Marzo Abril- Junio

1.- De lunes a viernes se da atencidn al publico de manera presencial en horario de oficina, pero
de igual manera se da atencion en fines de semana y horarios no laborables.

2.- Se estuvo asistencia a las Escuelas primarias para informar y planear una actividad que se
pretende poner en priactica.

3. -Visite la escuela primaria Atanasio Jarero del Municipio turno vespertino como parte de la
Campafia contra el maltrato infantil, acoso escolar y abuso sexual. Donde se tiene como objetivo
que las infancias identifiquen cada uno de los términos, conozcan las partes privadas de su cuerpo
y cdmo actuar en caso de estar siendo victima.

4. -Se participd en el Cbtis. 70 en conmemoracion al dia del conddn, con el tema de mitos y
realidades de la sexualidad. Con una participacion de aproximadamente 100 alumnos.

5.-Nos preparamos para la Expo Agricola 2026, en conjunto con el Dif Municipal dentro del area de
Desarrollo Comunitario y Fomento agropecuario de | Gobierno Municipal.

Marzo

1.- El dia 04 de Marzo se llevo a cabo la Conferencia taller Disefiadas para triunfar con apoyo de la
asociacion civil Mujeres Rescatando Mujeres de Ciudad Guzman.

2.- Visita al Centro de Desarrollo Comunitario Tierras Blancas, donde se sostuvo una platica con un
grupo de mujeres, donde se les dio a conocer el Porgrama Fuerza Mujeres, las acciones que
estamos teniendo como instituto y nos comprometimos a llevarles el taller de Corte de pelo.

3.-llevamos a cabo como actividad en conmemoracion a los festejos del dia de la Mujer, una
actividad fisica, donde se convoco a todas las mujeres de diversos grupos de entrenamiento fisico
asi como al publico en general , teniendo una muy buena participacion.

4.-Acudimos a la empresa Joyeria Wuero, por parte de una invitacidon que se nos hizo a
conmemorar el dia internacional de la Mujer, con el tema, los cinco pilares del auto cuidado en la
Mujer. Atendiendo a un promedio de 40 Mujeres.
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5.- Este mes también se atendid a la Escuela Primaria Kalmekak, con la atencidn a los grados de
primero a sexto grado en la Campafiia de Maltrato Infantil, acoso escolar y abuso sexual.

6.- Se participo en el Galarddn de la Mujer Tuxpanence.

Abril

1.-Participacion en la Escuela primaria Kalmekak (termino de grupos)

2.- participacién de 13 Mujeres a la Expo agricola 2026 en Ciudad Guzman, Jalisco, donde mujeres
productoras y comercializadoras de productos elaborados con materia prima del campo participan
para compartir experiencias y conocimientos, asi como la compra y venta de dichos productos.
Durante tres dias consecutivos y apoyados por el Gobierno Municipal con las facilidades como lo

fue el transporte, se tuvo la participacion.

3.- Clausura del Grupo de Computacion basica dirigida a mujeres de manera gratuita por parte del
IDEFT.

Mayo

1.-Asesoramiento a las Mujeres de Municipio y sus delegaciones, sobre el programa estatal Fuerza
Mujeres y Empresarias de Alto impacto.

2.- Participacidn en la Feria de la Salud de la Escuela Preparatoria Regional de Tuxpan con el Tema
Rol de Genero.

3.-Inicio del Curso de Pifatas en la colonia Chancame.

4.-Festejo del dia de las madres jefas de familia, con una participacién de 25 patrocinadores y 35
madres inscritas.

5.- Retiro Sanando a mi Nifia Interior (holistico) con la participacién de 13 Mujeres

6.- Participacion en la delegacién de Nuevo poblado con la charla de las Violencias y con la
participacién de 15 Mujeres.

7.- Participacidn en la delegacién de los Laureles con la charla de las Violencias, y con la
participacién de 7 Mujeres.

8.- Participacién en Centro de Rehabilitacidn Vivir y Crecer
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9.- Participacion en distintas aguacateras de la Region con los temas de las Violencias y Rol de
Genero.

JUNIO

1.- Inicio del Taller de Corte de pelo Basico de la Colonia Tierras blancas con la participacion y

continuidad de 13 Mujeres.

2.-Charla con las locatarias del Mercado Municipal (Mujeres) para ofertarles los servicios que se
brindan e informacidn al programa de Fuerza Mujeres y Empresarias de alto impacto.

3.- Participacidn en distintas aguacateras de la Regidon con los temas de las Violencias y Rol de
Genero.

4.- Participacién en la Escuela Secundaria Miguel Hidalgo de Tuxpan, Jalisco. Turno Matutino.

5.- En coordinacién con la jefatura de deportes se llevaron a cabo 4 eventos de intercambio de
cartas del Mundial, donde se observd la participacidn y acompanamiento de las Mujeres madres

de familia con sus hijos.

3. Este mes también se llevd a diversas escuelas primarias y grupos de colonias una campanfia de
corte de pelo gratuito para toda la familia. (atendido por el grupo de corte de pelo basico).



