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OFICIO I. No. 49/2023.
SINDICATURA.

C. MIRANDELI MIROSLAVA SALAZAR NEGRETE.
ENCARGADA DE ENLACE MUNICIPAL DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

PRESENTE.

Mediante el presente, hago de su conocimiento la informacidn generada en los dias
transcurridos del 1°. DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO DEL ANO 2023, respecto a la
emision y existencia de laudos laborales, en la actualidad, resulta lo siguiente:

Resoluciones o laudos laborales que emitan los sujetos obligados, en procesos o
procedimientos seguidos en forma de juicio Y que hayan causado estado:

No se Emiten.

La anterior informacién, a fin de que obre a consideracién de usted, a la vista de
toda persona en formato abierto accesible y electrénico para el conocimiento pblico.

Sin mas por el momento, quedo de usted a sus Srdenes para cualquier aclaracion
respecto de la informacidn aqui proporcionada.

Atentamente:
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