
 

 

PLAN  ANUAL DE TRABAJO 
ADMINISTRACION  2021- 2024 

OBJETIVOS 

OBJETIVOS GENERALES: Proporcionar nuestros diversos  servicios  al mayor numero de  personas 
impartiendo diversos cursos y  talleres de calidad, que sirvan de apoyo y fortalecimiento  en la  
capacitación profesional con el compromiso de cómo obtener por medio de  estos  un beneficio 
redituable a los usuarios. 

Así como proporcionar de primera mano algunos productos de la canasta básica a costos menores, 
implementado para beneficiar la economía de  familias del Municipio.  

 OBJETIVOS ESPECIFICOS: Llegar al mayor número de usuarios, compradores  y practicantes de 
nuestros servicios o programas.  

POBLACION OBJETIVO: Dirigido a todos los usuarios que  busquen un mayor crecimiento en la 
capacitación para auto emplearse.  

 

METAS 

Lograr que un mayor número de mujeres y hombres, niños y adultos mayores fortalezcas sus 
conocimientos mediante la práctica, poder incursionar en el ámbito laboral y encausar el arte u 
oficio en su vida cotidiana, de alguna manera buscar el desarrollo económico  por medio de los 
talleres  que se imparten en cada uno de los Centros de Desarrollo Comunitario, así mismo 
fortalecer sus áreas de aprendizaje para incursionar en el ámbito laboral empresarial ofreciéndoles 
espacios de venta temporales en exposiciones de proyección a nivel Municipal o Estatal.  

 

 

 


