
 

 

Dirección de Desarrollo Humano y 

Bienestar Social   Año 2024. 

 

 
 Objetivos: 

Planear, coordinar, ejecutar, dirigir y evaluar programas y acciones en 

materia de Bienestar Social y Desarrollo Humano que lleven a cabo las jefaturas 

de Bienestar Indígena, Instituto para el Bienestar de las Mujeres, Salud y Bienestar 

Familiar, Instituto para el Bienestar Juvenil, Cultura, Adultos Mayores y Grupos 

Vulnerables, Deportes, Integración y Bienestar para las Delegaciones, Educación y 

Eventos Cívicos, en el municipio de Tuxpan, Jalisco., con el propósito de revertir las 

condiciones de marginación y vulnerabilidad de las personas, para promover su 

desarrollo en los ámbitos mencionados, así como el mejoramiento de su calidad 

de vida. 

 Metas:  

Están en concordancia con los objetivos planeados y las que se presentan 

en todas las jefaturas.  

 Actividades distribuidas cronológicamente: 

Planear, coordinar, ejecutar, 

dirigir y evaluar programas y 

acciones en materia de Bienestar 

Social y Desarrollo Humano de las 

Jefaturas a su cargo.  

Las actividades son continuas durante todo el año, 

privilegiando la supervisión de programas y 

acciones de las jefaturas a su cargo.   

 

 

 Nombre de la dirección y el director (a): 

LCP. Rosa Elena Arias Nava.  

Directora de Bienestar Social y Desarrollo Humano.  
 

 

 

 

 


