
 

 

 

PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL DEPARTAMENTO DE 

INTEGRACION Y BIENESTAR PARA LAS DELEGACIONES 

ADMINISTRACION 2024 -2027 

 

 

OBJETIVO: Formular y coordinar políticas de desarrollo municipales, mediante supervisión 

de visitas a las comunidades, reuniones periódicas y evaluaciones trimestrales con 

delegados y agentes municipales para garantizar la igualdad de oportunidades y atención 

ciudadana de Tuxpan y sus delegaciones. 

 

METAS 

 

• Rehabilitar en su totalidad espacios públicos (jardines, áreas recreativas, 

canchas) 

• Mantenimiento preventivo en casa de salud de las distintas delegaciones 

• Eventos de orden social, cultural y deportivo 

• Mantenimiento periódico en áreas verdes en espacios públicos 

• Campaña descacharrrizacion. 

• Mantenimiento a la red de alumbrado público y agua 

• Talleres Diversos 

 

 

NOMBRE DEL TITULAR  

T.S María de Jesús Gaspar Isabeles 

 

JEFATURA 

Integración y Bienestar para las delegaciones 

  

 

 



 

  

ACTIVIDADES DISTRIBUDAS CRONOLOGICAMENTE 
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 Rehabilitar en su totalidad 

espacios públicos (jardines, 

áreas recreativas, canchas) 
01/01/2025 30/12/2025 

                        

Mantenimiento preventivo 

en casa de salud de las 

distintas delegaciones 

01/01/2025 30/12/2025 

                        

Evento de orden 

social, cultural  
 

01/01/2025 30/12/2025 

                        

 Mantenimiento periódico 

en áreas verdes en espacios 

públicos 
01/01/2025 30/12/2025 

                        

Campaña descachizacion,, 

limpieza de panteones 01/01/2025 30/12/2025 

                        

Mantenimiento alumbrado 

público y agua 

01/01/2025 30/12/2025 

                        

Talleres diversos 

01/01/2025 
30/12/2025 

 

            

 

 


