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INTRODUCCION

El reporte informativo da cuenta del proceso de consultoria ofrecida a diversos
funcionarios del Ayuntamiento de Tuxpan. El objetivo principal de este periodo ha
sido consolidar el prestigio del Ayuntamiento de Tuxpan en el tema de
Transparencia y Rendicion de cuentas en el &mbito local, estatal y nacional. Para
ello se llevaron a cabo sesiones de asesoria y capacitacion a los funcionarios
municipales que concentran y le dan manejo a la informacion de cada
dependencia con la intension de reforzar interior del gobierno municipal el tema de
la transparencia y la rendicion de cuentas como un eje rector del gobierno
municipal. Este es entonces un reporte sobre el desempefio obtenido en los
participantes en el desarrollo de esta consultoria durante este periodo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1) Ofrecer capacitacion a las autoridades y funcionarios municipales en el tema de
la transparencia y la rendicion de cuentas;

2) Incrementar los niveles de calificacion en las mediciones realizadas por
organismos publicos y privados.

DESARROLLO

Primer Momento: Mejorar y ajustar observaciones y recomendaciones Cimtra, a
partir de la evaluacion de enero 2017. En relacion al indicador 24, se disefid y se
trabaj6 con el contralor y el oficial mayor el formato de evaluacion de desempefio
(anexo 1), el cual se programd el llenado con todos los responsables de las
direcciones del ayuntamiento.

Segundo momento: Se supervisé la instalacion del Consejo Municipal de
participacion ciudadana (anexo 2) con la finalidad de dar cumplimiento al indicador
37 de la evaluacion.

Tercer Momento: se realizaron cinco monitoreos (anexos 3) previos a la
evaluacion de Cimtra con la finalidad de ir resarciendo los pendientes que fueron
guedando en el complemento de la informacion del segundo trimestre del afio
(abril a Junio 2917).



Al momento se tiene practicamente el total de la informacion de los dos primeros
trimestre de Enero a Junio del 2017, con una calificacién en prospectiva de 94.5
con respecto a la tabla de calificacion de la evaluacion cimtra municipal.

CONCLUSION

Si bien hay toda la voluntad politica para continuar aumentando el nivel de
calificacién, todavia se ha tenido que mantener con la insistencia para
complementar la informacién faltante y cuesta mucho conseguir el que suban esta
informacion al portal, en algunos puntos especificos, por ejemplo la informacién
generada por los regidores. Como término de todavia corto proceso de formacion
en manejo de instrumentos de informacion puedo destacar algunos logros
derivados de esta capacitacion entre ellos sefalo los siguientes: la funcionalidad
en el manejo de la informacién de parte de los servidores publicos responsables
de su resguardo; fortalecer la relacion entre el grupo de enlaces de transparencia
del municipio con la Unidad de transparencia para trabajar coordinadamente en el
mejoramiento de los instrumentos de manejo de informacién en el municipio y
subir la informacion al portal; la identificacién y familiarizacion de los enlaces de
transparencia con los formatos para subir la informacién; valorar el trabajo en
equipo y la responsabilidad comin por mantener un compromiso con la
transparencia; y ultimamente la innovacion en el manejo de informacion en lo
referente a los tramites y servicios ofrecidos por el Ayuntamiento.

Tuxpan, Jalisco. Septiembre del 2017
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Anexo:

ANEXO 1: EVALUACION DE DESEMPENO

EVALUACION DE DESEMPENO
PERIODO:
DEPEMNDEMCIA
OBJETIVO GEMERAL:

FECHA EVALUACION:

INDICADOR 1:

ACCIOMES: OBRA O SERVICIO PROPUESTO 1 % CUMPL MNo. BEMEF.

RECURSO INVERTIDO PRODUCTO ENTREGADO

TOTALES POR INDICADOR o 1)

ANEXO 2: ACTA DE INSTALACION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
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ANEXO 3: MONITOREO EVALUACION CIMTRA MUNICIPAL 2017.
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174 TADOS POR BLOQUES
175 Gastos 92,0% A0,0% 22,0% 96,0% 9E,0% 9E,0% 0,0%
175 Obras 82,4% 82,4% 82,4% 82,4% 100,0% 100,0% 0,0%
177 Bienes ¥ 5us Usos 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 0,0%
172 Administracion 8Z,1% 53.0% F1.5% F1.5% 52,1% 82.1% 0,0%
179 Urbanidad 100,0% 0,0% E0,0% £0,0% E0,0% 100,0% 0,0%
120 Consgio; 100,0% BE.7% &5.7% 100,0% 100,0% 100,0% 0,0%
151 Participacién Ciudadana 90,0% a0,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 0,0%
182 Cabildo B2 8% 21,2% 21,2% 92,8% 21,2% 81,3% 0,0%
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