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FICHA TECNICA/MATRIZ DE INDICADORES DE DESEMPENO 2020

EVALUACION DE INDICADORES DE DESEMPENO FECHA EVALUACION: 22 DE SEPTIEMBRE 2020
PERIODO: TRIMESTRAL JULIO - SEPTIEMBRE 2020 EVALUACION ACUMULADA 2020
DEPENDENCIA: Departamento de Desarrollo Humano

UNIDAD RESPONSABLE:

Departamento de Desarrollo Humano

META 1 PLAN ESTRATEGICO PARA REALIZAR TRABAJO DE CAMPO EN TODO EL MUNICIPIO
NOMBRE DEL INDICADOR 1: PORCENTAJE DE AVANCE DE LA OPERACION DEL PLAN ESTRATEGICO PARA REALIZAR TRABAJO DE
CAMPO EN TODO EL MUNICIPIO
No. |ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTO % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO RESULTADO O EVIDENCIA
Hacer un diagnostico de los habitantes de nuestro ) Estadisticas y fotografias
1 G i 60 Materiales y humanos
municipio
Plan de trabajo para realizar el diagnostico por il Manual de trabajo
2 comunidades y cabecera 6B Matriales y humanos
META 2 CONTAR CON UN CENSO DE BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIALES
NOMBRE DEL INDICADOR 2: PORCENTAJE DE AVANCE EN LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS SOCIALES
No. |ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTOS % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO RESULTADO O EVIDENCIA
Elaborar un cerso para clasificar a los beneficiarios Estadisticas y fotografias
1 de acuerdo a las reglas de onmﬂ.mn_o: alos 20 Materialesy hurmanos
programas sociales correspondientes.
DAR SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LOS Oficio de solicitud
ACUERDO A LAS REGLAS DE OPERACION.




META 3 IMPLEMENTAR PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES

NOMBRE DEL INDICADOR 3: PORCENTAJE DE AVANCE EN LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES
No. |ACCIONES: OBRA O SERVICIO PROPUESTOS % CUMPL No. BENEF. RECURSO INVERTIDO RESULTADO O EVIDENCIA
Fomentar la creacion de programas sociales co » . Plan de trabajo y fotografia
1 municipales Materiales y humanos
Aplicar los programas sociales municipales en todo Fotografia
2 S 60 Materiales y humanos
el municipio

PA. A Elsan Lizara: Flor

Maria Felix Almaraz Campos

. NOMBRE Y FIRMA
RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO



