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Evaluacion del desempeño laboral

Indice delictivo

EJE ESTRATEGICO PMD: SubEstrategía: 

FICHA TECNICA / POA 2019

PRESUPUESTO ESTIMADO A 

INVERTIR POR COMPONENTE

20000.00

2500000.00

DESCRIPCIÓN DE LOS COMPONENTES A ENTREGAR

Capacitacion

Equipamiento

PROGRAMA PRESUPUESTAL 

PROGRAMACIÓN OPERATIVA ANUAL 2019

COMPONENTES 

FECHA ELABORACIÓN: ENERO 2019

DEPENDENCIA:  DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

OBJETIVO GENERAL UR: Establecer condiciones de seguridad que permitan a los ciudadanos elevar su calidad de vida en un entorno de

confianza y contribuir al desarrollo integral del municipio, garantizando el orden, el bienestar y la tranquilidad ciudadana

UNIDAD RESPONSABLE:  DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

Elevar la calidad de la funcion de Seguridad Publica en el municipio.

Cambiar la percepción de inseguridad que los tuxpanenses actualmente tienen, en base a la reducción de la 

incidencia delictiva asi como en el desempeño de cada uno de los integrantes de la institucion policial con una 

rendicion de cuentas que permita emitir resultados verificables y cuantificados.



5

NUMERO 

COMPONENTE
FECHA INICIO FECHA TERMINO

1.1 11/04/2019 30/09/2019

1.2 01/06/2019 30/06/2019

1.3 01/08/2019 31/08/2019

1.4 03/05/2019 03/05/2019

2.1 01/06/2019 31/12/2019

2.2 01/06/2019 31/12/2019

2.3 01/06/2019 31/12/2019

2.4 01/06/2019 31/12/2019

2.5 01/06/2019 31/12/2019

2.6 01/06/2019 31/12/2019

2.7 01/06/2019 31/12/2019

3.1 01/06/2019 31/12/2019

Adquisición de 4000 cartuchos ( 2000 calibre .233" y 2000 9 mm).

2520000.00

Rendicion de cuentas

PRESUPUESTO TOTAL POR UNIDAD RESPONSABLE

Adquisicion de 20 equipos de radio comunicación con sistema  digital

Compra de 01 una camioneta 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES

Efectuar curso de formación inicial en la Academia de Policía y Vialidad del

Estado.

Efectuar curso de Primeros auxilios en coordinacion con la Unidad Estatal de

Proteccion Civil.

Efectuar curso de capacitacion en Derechos Humanos en coordinacion con la

Comision Estatal de derechos Humanos Jalisco.

0.00

Evaluacion del cumplimiento de los principios constitucionales que rigen a los

elementos de Seguridad Pública

Adquisicion de 30 chalecos Balisticos con sus respectivas placas balisticas.

Compra de 120 pantalones Tipo Otan y 120 pares de calzado.

ACTIVIDADES DEL COMPONENTE

Compra de 40 armas de fuego largas

Compra de 25 armas de fuego cortas

Curso de Evaluacion de desempeño laboral



3.2 01/06/2019 31/12/2019

3.3 01/06/2019 31/12/2019

3.4 01/06/2019 31/12/2019

3.5 01/06/2019 31/12/2019

4.1 01/01/2019 31/12/2019

4.2 01/01/2019 31/12/2019

4.3 01/01/2019 31/12/2019

4.4 01/01/2019 31/12/2019

4.5 01/08/2019 31/08/2019

5.1 01/08/2019 31/08/2019

5.2 01/01/2019 31/12/2019

5.3 01/01/2019 31/12/2019

5.4 01/01/2019 31/12/2019

5.5 01/01/2019 31/12/2019

Disciplina Operativa

Implementación del modelo del policia de proximidad social.

Disciplina Administrativa

Implementación de patrullajes especificos en dias y horario criticos.

Productividad

Presentacion del proyecto del Manual de Organizacin de la Policía municipal 

de Tuxpan, Jalisco

Elaboracion de informes respecto al desempeño laboral de manera

individual.

Conformacion del Consejo Ciudadano de Seguridad Pública Municipal

Realizacion de foros ciudadanos en materia de prevencion social de la

Violencia y de la delincuencia  asi como equidad de Genero. 

Realizacion de campañas de prevencin de delitos en especificos (Robo a casa

habitacion, robo a persona, extrosion y fraude telefonico, robo a vehiculos

particulares etc..

Elaboracion y envío de informes a la Coordinacin Estrategica de Seguridad del

Estado, todos los lunes de cada semana.

Elaboracion y envío de informes del Estado de Fuerza de municiones de

manera mensual a la Secretaría de Seguridad Pública del Estado.

Elaboracion y envío de informes de los movimientos de personal ( Altas,

bajas, Sanciones etc.) al Sistema Estatal de Informacion sobre Seguridad

Pública.

Actualizacion mensual de la informacin en la Plataforma Nacional de

Transparencia



5.6 01/01/2019 31/12/2019Elaboracion de informes de la indidencia delictiva cada 15 dias.


